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Componența catedrei (analiza calitativă) 

Pe parcursul anului de studii 2025-2026 în cadrul Catedrei Administrarea afacerilor au activat 12 cadre didactice titulare și 2 angajați prin 

cumul,  dintre acestea 11 dețin grade didactice, ceea ce constituie 91,66% din numărul total (inclusiv GDD - 4, GDU - 2, GDS - 

7). Calificarea profesională a personalului catedrei este conformă programului de formare profesională în proporție de 100%. Din numărul 

total al cadrelor didactice - 10 persoane dețin calificarea profesională de nivelul 7 ISCED. Vârsta medie a acestora este de ____ de 

ani. Vechimea în muncă variază între -8 și peste 40 de ani. 

  

 

 . REALIZAREA PLANULUI DE ACTIVITATE 
 

 . ACTIVITATEA DIDACTICĂ 

1.1. Lecţii publice la disciplinele de studii/unități de curs orientate spre realizarea curricula disciplinare. 
 

Acțiuni  realizate  Rezultate obținute Indicatori de impact Obstacole 

(factorii 

care 

afectează 

rezultatele) 

1.  2.  3.  4.  

Obiective specifice  

OS1. Diversificarea resurselor educaționale digitale pentru modernizarea procesului de predare-învățare.   

OS2. Consolidarea parteneriatului educațional și profesional prin implicarea agenților economici în activități curriculare și 

extracurriculare, pentru a conecta formarea teoretică a elevilor cu realitățile pieței muncii.  

Organizarea lecției publice „Fazele și ciclul de viață al 

proiectelor” la unitatea de curs Elaborarea și gestiunea 

proiectelor investiționale, FB 2209G, 29.10.2025, A. 

Botezatu. 

Pilotarea modelului Clasa 

inversată. Sporirea calității 

procesului de predare–învățare 

prin utilizarea metodelor 

interactive și aplicative. 

Utilizarea unor metode 

interactive, diferențiate. 

 



Realizarea lecţiei publice. Unitatea de curs: Firma de 

exercițiu I. Unitatea de învățare: Evenimente speciale, 

04.11.2025, Șaptefrați A.,  PAA 2310G 

Calificativul: Foarte bine Utilizarea unor metode 

interactive, diferențiate. 

 

Realizarea lecţiei publice. Unitatea de curs: Firma de 

exercițiu I, Unitatea de învățare: Evenimente speciale, 

12.11.2025, A. Șaptefrați, gr. PAA 2311G 

Calificativul: Foarte bine Feedback oferit: 

prompt, constructiv și 

relevant. 

 

Realizarea lecţiei publice. Unitatea de curs: Economia 

aplicată, Unitatea de învățare: Banii și instituțiile 

financiare, 02.03.2026, A. Șaptefrați. 

Calificativul: Foarte bine Nivelul de colaborare 

între elevi: interacțiuni 

pozitive în 

perechi/grupuri. 

 

Realizarea lecţiei publice. Unitatea de curs Etica și 

comunicare  profesională. Unitatea de învăţare: Etica 

profesională și reglementările etice în organizații, FB 

2407G,   8.09.2025,  Deliu N. 

Calificativul: Foarte bine Nivelul de colaborare 

între elevi: interacțiuni 

pozitive în 

perechi/grupuri. 

 

Realizarea lecţiei publice. Unitatea de curs Etica și 

comunicare profesională. Ora publică „Etica relațiilor în 

colectivul de muncă”. Grupa  FB 2408G. IP CEEF, 

17.11.2025, Deliu N. 

Calificativul: Foarte bine Numărul și tipul 

instrumentelor de 

evaluare: fișe, grile, 

aplicații interactive, 

reflecții orale sau scrise. 

 

Realizarea lecţiei publice. Unitatea de curs Etica și 

comunicare profesională. „Eticheta profesională și 

normele de protocol în mediul de afaceri.” Grupa PAA 

2411G. IP CEEF, 24.11.2025, Deliu N. 

Calificativul: Foarte bine Integrarea TIC sau a 

resurselor moderne: 

folosirea eficientă a 

instrumentelor 

digitale/interactive. 

 

Realizarea orei publice Unitatea de curs. Dezvoltarea 

personală. „Sănătatea mintală și prioritățile vieții. 

Bullyingul”. Grupa PAA 2311G, 26.11.2025, Deliu N., 

Vistieru S. 

Calificativul: Foarte bine Nivelul de colaborare 

între elevi: interacțiuni 

pozitive în 

perechi/grupuri. 

 

1.2. Activități extracurriculare 

 

1.  2.  3.  4.  



Obiective specifice  

OS2. Consolidarea parteneriatului educațional și profesional prin implicarea agenților economici în activități curriculare și 

extracurriculare, pentru a conecta formarea teoretică a elevilor cu realitățile pieței muncii.  

Organizarea evenimentului de Ziua Internațională a 

Drepturilor Copilului Masă rotundă „Dreptul la muncă și 

la protecția munciiˮ, ediția a IV-a 25.11.2025, Ilciuc 

C., Cebanu I., Slepuhin G. 

Activitate realizată. 

 

Dezvoltarea 

competențelor 

transversale: lucru în 

echipă, comunicare, 

leadership, 

responsabilitate. 

 

Organizarea seminarului instructiv ”Lumea banilor pe 

înțelesul juniorilor” în parteneriat cu EuroCreditBank., 

25.03.2026 Ilciuc C., Fetescu C. & co, traineri 

EuroCreditBank 

Elevi informați Dezvoltarea 

competențelor 

transversale: lucru în 

echipă, comunicare, 

leadership, 

responsabilitate. 

 

Organizarea activității de informare și sensibilizare în 

cadrul campaniei „Integritate pentru o societate sigură”, 

inițiată de Centrul Naţional Anticorupţie., 01.04.2026, 

Ilciuc C., Rusu O. - CNA 

Elevi informați PAA 2516D și 

AAW 2312G 

îmbunătățirea 

exprimării orale și 

scrise în contexte 

formale și informale. 

 

Coordonarea participării elevilor  la concursul de reels  

,,GO ECOFRIENDLY’’, 25.11.2025, Bugenko 

G., ȘaptefrațiA.,   PAA 2310G,     PAA 2311G 

Elevi informați Creștere gradul de 

asumare a unui rol activ 

în viața comunității. 

 

 

Coordonarea participării elevilor la evenimentul EVENT 

TALC / Cum organizezi evenimente cu impact, 

27.11.2025, Șaptefrați A., PAA 2310G,  PAA 2311G 

Elevi informați Creștere gradul de 

asumare a unui rol activ 

în viața comunității. 

 

 

Coordonarea participării elevilor  la concursul Gen-E. 

07.04.2026, Bugenko G., Șaptefrați A., PAA 2310G,      

PAA 2311G. 

Elevi informați Dezvoltarea 

competențelor 

transversale: lucru în 

echipă, comunicare, 

 



leadership, 

responsabilitate. 

Coordonarea participării elevilor  la Târgul Firmelor de 

exercițiu Ploiești 2026, 28.05- 29.05.26, Bugenko G., 

Șaptefrați A.,  PAA 2310G, PAA2311G. 

Elevi informați Dezvoltarea 

competențelor 

transversale: lucru în 

echipă, comunicare, 

leadership, 

responsabilitate. 

 

Organizarea companiei de informare, întrunire cu 

reprezentații Inspectoratul de Stat pentru Supravegherea 

Produselor Nealimentare și Protecția Consumatorilor, 

Tema ,,Legislația în domeniul Protecției consumatorilor 

în R. Moldova. Contractul la distanță”, grupa FA 2406, 

FB 2407, FB 2408, FB 2409,  28.11.2025, Varticovschi 

I. 

Reuniune realizată Creștere gradul de 

asumare a unui rol activ 

în viața comunității. 

 

 

Organizarea întâlnirii cu Business Tracker internațional 

și start-up-Mentor – Ina Podlisnic și elevii grupelor 

IPF2304, AAW2213, PAA2516, 20.10.2025, Larin T. 

Elevi informați Dezvoltarea 

competențelor 

transversale: lucru în 

echipă, comunicare, 

leadership, 

responsabilitate. 

 

Organizarea sesiunii de informare și orientare în carieră 

pentru tineri președintele fundației MentorMe - Irina 

Pretzel Covriga, elevii grupelor FB 2308 și PAA 2311, 

06.05.2026, Larin T. 

Elevi informați Dezvoltarea 

competențelor 

transversale: lucru în 

echipă, comunicare, 

leadership, 

responsabilitate. 

 

1.3. Activități extrașcolare 

 

1.  2.  3.  4.  



Obiective specifice  

OS2. Consolidarea parteneriatului educațional și profesional prin implicarea agenților economici în activități curriculare și 

extracurriculare, pentru a conecta formarea teoretică a elevilor cu realitățile pieței muncii.  

Organizarea Concursul Național „Cel mai bun plan de 

afaceri”, etapa locală și etapa națională Bugenko G., 

Botezatu A.,  Deliu N., Șaptefrați A. 

Circa 25 elevi din IPT evaluați respectarea programului 

conferinței (timing, 

pauze, tranziții între 

activități). 

 

Organizarea excursiei în România cu compania turistică 

”Turistic.md” (peste 30 elevi din anul III de studii), ordin 

nr. 230 din 17.10.2025 - 17-19.10.2025, Ilciuc C., 

Osoianu A. 

Relaţii elev–elev, elev-profesor 

consolidate. 

Capacitatea  să 

construiască relații 

pozitive cu colegi din 

medii diferite sau grupe 

diferite. 

 

Participarea la concursul național ,,Târgul Național al 

Firmelor de Exercițiu’’, ediția a XVII-a., 27.02 - 

11.03.2026, Bugenko G., Șaptefrați A., PAA 2310G,      

PAA 2311G. 

16 diplome respectarea programului 

conferinței (timing, 

pauze, tranziții între 

activități). 

 

Organizarea excursiei la Moldexpo, unde s-a desfășurat 

expoziția națională „Fabricat în Moldova”, Ordin nr. 31b 

din 03.02.2026 12.02.2026 Ilciuc C, 

Varticovschi I. 

Elevi din PAA 2516D și AAW 

2312G informați 

Capacitatea  să 

construiască relații 

pozitive cu colegi din 

medii diferite sau grupe 

diferite. 

 

Implicarea în organizarea activității dedicate aniversării a 

80 de ani de la fondarea IP CEEF, 21.11.2025, toți 

membrii catedrei Administrarea afacerilor.  

Relaţii consolidate între elevi-

absolvenți-profesori-invitați  

 

Respectarea 

programului (timing, 

pauze, tranziții între 

activități). 

 

Organizarea activităților dedicate Zilei Păcălelilor!, 

01.04.2026, toți membrii catedrei Administrarea 

afacerilor.  

Relaţii elev–elev, elev-profesor 

consolidate. 

Capacitatea  să 

construiască relații 

pozitive cu colegi din 

medii diferite sau grupe 

diferite. 

 

Stabilirea parteneriatului cu CNA și asigurarea 

participării elevilor IP CEEF la evenimentul „Cafeneaua 

Anticorupție”, organizat de Centrul Național 

Elevi din anul I (dual) și III 

informați 

 

Creștere gradul de 

asumare a unui rol activ 

în viața comunității. 

 



Anticorupție, în parteneriat cu OSCE., 24.04.2026, Ilciuc 

C., Lupașcu G. - CNA 

Coordonarea elevilor în obținerea certificării ESP, 

Bugenko G.  

Obținerea certificatelor ESP, 

aproximativ 80 elevi 

Creștere gradul de 

asumare a unui rol activ 

în viața comunității. 

 

 

Vizită educativ–informativă la întreprinderea 

EfesVitanta Moldova Brewery, grupa CON2302G, 

25.11.2025, Varticovschi I. 

Peste 30 de elevi participanți Capacitatea  să 

construiască relații 

pozitive cu colegi din 

medii diferite sau grupe 

diferite. 

 

Organizarea excursie în Romania (Maramureș), elevii 

anului II, 24-26 octombrie  2025 Varticovschi I., 

profesorii CEEF. 

Peste 50 de elevi participanți, 

relaţii elev–elev, elev-profesor 

consolidate 

Capacitatea  să 

construiască relații 

pozitive cu colegi din 

medii diferite sau grupe 

diferite. 

 

Organizarea exercițiu la protecția civilă: evacuarea 

elevilor și angajaților CEEF în caz de situaţii de risc sau 

excepţionale. 12 noiembrie 2025 Varticovschi Inga, 

profesorii CEEF 

Activitate realizată Exersarea acțiunilor în 

situații critice. 

 

Organizarea excursiilor la Parlamentul republicii 

Moldova 

Elevii anului I, elevi informați. Capacitatea  să 

construiască relații 

pozitive cu colegi din 

medii diferite sau grupe 

diferite. 

 

II. ACTIVITATEA METODICĂ 

2.1.Teme de cercetare profesională (publicaţii, note de curs, curricula, ghiduri, RED, 

rapoarte de autoevaluare etc.) 

1.  2.  3.  4.  



Obiective specifice  

OS3. Integrarea continuă a evaluării autentice în procesul de predare- învățare cu oferirea unui feedback constant pentru 

îmbunătățirea performanțelor și dezvoltarea competențelor profesionale. 

Elaborare curricula  la programul Planificarea și 

organizarea evenimentelor.  Coautor curricula la unitățile 

de curs: Bazele managementului (1) Managementul 

resurselor umane (1), Planificarea operațională a 

evenimentelor (1), Practica ce anticipează probele de 

absolvire (1), Practica de specialitate (1), La programul 

Programarea și testarea produselor program Bazele 

managementului (1), Ianuarie-Mai 2026, Șargo A., 

Moroga M., Larin T. 

6 documente elaborate Creșterea calității 

programelor de formare 

profesională și a 

relevanței acestora 

pentru mediul socio-

economic. 

 

Elaborarea în calitate de autor/coautor a curricula la 

unitățile de curs (programul Planificarea și organizarea 

evenimentelor): Marketing, Organizarea evenimentelor 

de business și private, Practica de instruire, Practica de 

specialitate, Practica ce anticipează probele de absolvire. 

Elaborarea în calitate de coautor a curriculumului la 

unitatea de curs Marketing (programul Comerț și 

activitate vamală), Ianuarie-Mai 2026, Botezatu A., Deliu 

N. 

6 documente elaborate.  Creșterea calității 

programelor de formare 

profesională și a 

relevanței acestora 

pentru mediul socio-

economic. 

 

Elaborare Curricula la disciplina  Bazele legislației, la 

specialitățile PP și PE. Aprilie 2026 Ilciuc C., Cebanu 

I., elaborare Curricula la disciplina  Dreptul afacerilor, la 

specialitățile CV și PE., aprilie 2026, Ilciuc C., Cebanu 

I., elaborare Curriculum la disciplina  Corespondența de 

afaceri, la specialitatea PE.octombrie 2025 Ilciuc C., 

Varticovschi I., elaborare Curriculum la disciplina  

Activitatea de protocol, la specialitatea PE., aprilie 2026, 

Ilciuc C., Varticovschi I. 

6 documente elaborate.  Creșterea calității 

programelor de formare 

profesională și a 

relevanței acestora 

pentru mediul socio-

economic. 

 

Elaborare Curriculum la disciplina  Securitatea și 

sănătatea în muncă, la specialitatea PE. Octombrie 

2026 Cebanu I., elaborare Curriculum la disciplina  

2 documente elaborate.  Creșterea calității 

programelor de formare 

profesională și a 

 



Dreptul vamal, la specialitatea PE., aprilie 2026, Cebanu 

I. în colaborare cu ASEM. 

relevanței acestora 

pentru mediul socio-

economic. 

Elaborarea Curricula programului de formare 

profesională: Planificarea și organizarea evenimentelor 

S.07.0.024 Managementul resurselor umane, 10.04.2026, 

 A Șargo, A Șaptefrați  

Elaborarea Curricula programului de formare 

profesională: Planificarea și organizarea evenimentelor 

.08.0.030 Logistica evenimentelor, 10.04.2026, A 

Șaptefrați, I. Varticovschi. 

Elaborarea Curricula programului de formare 

profesională: Planificarea și organizarea evenimentelor 

P.02.0.001 Practica de initiere în specialitate, 10.04.2026, 

G. Bugenko, A Șaptefrați 

3 documente elaborate. Creșterea calității 

programelor de formare 

profesională și a 

relevanței acestora 

pentru mediul socio-

economic. 

 

Elaborarea Curriculum la unitățile de curs pentru Planul 

de învățământ 2024, Corespondența de afaceri, 

specialitatea CV, PE, Protecția consumatorului, 

specialitatea CV, PE, PP, Protecția civilă, specialitatea 

CV, PE, PP, Varticovschi I. 

8 documente elaborate. Creșterea calității 

programelor de formare 

profesională și a 

relevanței acestora 

pentru mediul socio-

economic. 

 

Elaborarea Programului de calificare parțială 

(microcalificare) și a Curricula la programul „Asistent 

organizare evenimente” (coautor). Februarie-Martie 

2026, Șargo A., Botezatu A., Bugenko G., Deliu N, 

Fetescu C., Casian I. 

Program și curricula aprobate de 

MEC. Realizarea activităților 

susținute de GIZ: promovarea 

angajabilității tinerilor NEET pe 

piața muncii. 

Creșterea calității 

programelor de formare 

profesională și a 

relevanței acestora 

pentru mediul socio-

economic. 

 

Elaborarea Teste de exersare pentru examenul de 

calificare la specialitatea Planificarea și administrarea 

afacerilor, sem.I,  2025, Șargo A, Botezatu A., Deliu N., 

Bugenko G., Moroga M..  

Teste editate Standardizarea 

procesului de pregătire 

pentru examenul de 

calificare. 

Îmbunătățirea calității 

pregătirii profesionale a 

absolvenților. 

 



Elaborarea Profilului ocupațional și a Standardului 

ocupațional pentru calificarea Specialist/specialist 

planificarea și administrarea afacerilor., ianuarie-mai 

2026, Șargo A., Botezatu A., Bugenko G. 

Profilul ocupațional și 

Standardul ocupațional aprobat 

la Consiliul profesoral. 

Creșterea relevanței și 

calității programului de 

formare profesională în 

raport cu cerințele 

angajatorilor. 

 

Coordonarea elaborării articolului științific „CRM ca 

instrument strategic de marketing relațional în sectorul 

serviciilor”, în Culegerea de articole ale Conferinței „Pro 

Business Together: tendințe, provocări, soluții”, ediția a 

VI-a. 27.11.2025 A. Botezatu, L. Brânză (elevă) 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

 

Coordonarea elaborării articolului științific „Tendințe și 

direcții inovative în marketing: de la digitalizare la 

experiențe imersive ale clienților”, în Culegerea de 

articole ale Conferinței „Pro Business Together: tendințe, 

provocări, soluții”, ediția a VI-a. 27.11.2025, A. 

Botezatu, E. Palamarciuc  (elevă) 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

 

Coordonarea elaborării articolului științific „Tendințe 

actuale în politica de distribuție a produselor pe piața 

locală și internațională”, în Culegerea de articole ale 

Conferinței „Pro Business Together: tendințe, provocări, 

soluții”, ediția a VI-a.  27.11.2025 A. Botezatu, 

L. Aga  (elevă) 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

 

Coordonarea elaborării articolului științific „Aplicarea 

modelului KANO în analiza satisfacției consumatorilor”, 

în Culegerea de articole ale Conferinței „Pro Business 

Together: tendințe, provocări, soluții”, ediția a VI-a, 

27.11.2025, A. Botezatu, P. Balan, A.M. Ciurcaș  (eleve) 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

 

Indicații privind organizarea, desfășurarea și evaluarea 

Studiului individual la unitatea de curs ,,Etica și 

comunicarea profesională” pentru elevii specialității ,, 

Contabilitate” 

Sugestii metodice Creșterea relevanței și 

calității programului de 

formare profesională în 

 



raport cu cerințele 

angajatorilor. 

Elaborarea articolului științific „Lecția inversată ca 

model didactic hibrid: între tradițional și inovativ”. În 

culegerea materialelor Conferinței metodico-științifice 

naționale cu participare internațională „Provocări și 

oportunități în didactica disciplinelor economice: aspecte 

științifice și practice”. 06.11.2025, A. Botezatu. 

 

Articol Diseminarea bunelor 

practici, schimb de idei. 

Creșterea interesului 

cadrelor didactice 

pentru aplicarea 

metodelor didactice 

inovative și centrate pe 

elev. 

 

Elaborare notelor de curs la disciplina „Elaborarea și 

gestiunea proiectelor”, Iunie-Octombrie 2025, Botezatu 

A., Moroga M.. 

Note de curs editate. Diversificarea surselor 

de învățare pentru 

minim 200 de elevi de 

la specialitățile PAA, 

FB, FA din IÎPT. 

 

Publicarea articolului științific ”DIGITAL 

PLATFORMS AND THE SHAPING OF REMOTE 

LABOR” în culegerea de articole ale Conferinței 

Științifico-Practică cu participare Internațională 

”Dinamica schimbării și cultura organizațională a 

viitorului”, ediția a VI-a, 26.02.2026, Ilciuc C., 

Eriomenco K. 

 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

 

Publicarea articolului științific ”FACTORII 

DETERMINANȚI ÎN FORMAREA ȘI 

MANIFESTAREA PREFERINȚELOR 

CONSUMATORILOR” în culegerea de articole ale 

Conferinței Științifico-Practică pentru elevi și cadre 

didactice din Învățământul Profesional Tehnic „Pro 

Business Together: tendințe, provocări, soluții”, ediția a 

VI-a 27.11.2025 Ilciuc C., Macari A. 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

 



Publicarea articolului științific ”DISTINCȚIA 

JURIDICĂ DINTRE ORGANIZAȚIILE 

NEGUVERNAMENTALE, INSTITUȚIILE PUBLICE 

ȘI ENTITĂȚILE DE CULT” în culegerea de articole ale 

Conferinței Științifico-Practică pentru elevi și cadre 

didactice din Învățământul Profesional Tehnic „Pro 

Business Together: tendințe, provocări, soluții”, ediția a 

VI-a 27.11.2025, Cebanu I., Balan V. 

Articol Dezvoltarea 

competențelor 

profesionale. 

 

 

Publicarea articolului în revista Acta-Danubius, tema: 

,,Endogenous Economic Growth in the Digital Age: A 

Neo-Solow-Romer Analysis of the Impact of 

Technology on the Transformation of the Labor 

Market’’. Universitatea Danubius-Galați, 20.10.2025, 

Șaptefrați A. 

Articol Dezvoltarea 

competențelor 

profesionale. 

 

Participarea la conferința științifico-practică online 

pentru elevi și cadre didactice din învățământul 

profesional tehnic.  ,,PRO BUSINESS TOGETHER: 

TENDINȚE, PROVOCĂRI, SOLUȚII”. Ediția a VI-a 

2025. Tema: ,,Tranziția Republicii Moldova către o 

economie verde și durabilă’’. 27.11.2025, Șaptefrați A. 

eleva , Madan A.,  PAP 2213G 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

 

Participarea la conferința științifico-practică online 

pentru elevi și cadre didactice din învățământul 

profesional tehnic.  ,,PRO BUSINESS TOGETHER: 

TENDINȚE, PROVOCĂRI, SOLUȚII”. Ediția a VI-a 

2025. Tema: ,,Schimbarea economică produsă de 

digitalizare și  dezvoltarea inteligenței artificiale în 

Republica Moldova’’. 27.11.2025, Șaptefrați A., eleva 

Delia-Cristina Beșleagă, gr. PAP 2213G 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

 

Prezentarea și publicarea comunicării la conferința 

internațională “Modern Paradigms in the Development of 

the National and World Economy”. Tema: Adaptarea 

Articol Dezvoltarea 

competențelor 

profesionale. 

 

 



pieței muncii la revoluția digitală. O abordare 

sistematică. USM, 23-24.10.2025, Șaptefrați A. 

Publicarea articolului în revista de Științe Sociale 

,,Digitalizarea forței de muncă: provocări pentru 

angajatori și angajați’’. UTM, 15.01.2026, Șaptefrați A. 

Articol Dezvoltarea 

competențelor 

profesionale. 

 

Participare la Conferința metodico-științifică națională 

„Provocări și oportunități în didactica disciplinelor 

economice: aspecte științifice și practice”, Studiul 

individual ca instrument de formare a competențelor: 

bune practici și perspective.  06.11.2025, Deliu N.  

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

Participare la Manifestare științifică națională 

„Inteligența artificială – provocare sau oportunitate 

pentru piața internațională a muncii”. Rolul inteligenței 

artificiale în susținerea tinerilor antreprenori pe piața 

globală. În: CSAF, 12-13.11. 2025, Deliu N., Pascari  A. 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

Participarea la conferința științifico-practică online 

pentru elevi și cadre didactice din învățământul 

profesional tehnic.  ,,PRO BUSINESS TOGETHER: 

TENDINȚE, PROVOCĂRI, SOLUȚII”. Ediția a VI-a 

2025. Tema: Antreprenoriatul social- un pas spre 

egalitate și o mie pentru societate, 27.11.25, Deliu N., 

Știrbu B. 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

Participarea la conferința științifico-practică online 

pentru elevi și cadre didactice din învățământul 

profesional tehnic.  ,,PRO BUSINESS TOGETHER: 

TENDINȚE, PROVOCĂRI, SOLUȚII”. Ediția a VI-a 

2025. Tema: The impact of Artificial Intelligence on 

marketing, 27.11.25, Deliu N., Pascari  A. 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

Participarea la conferința științifico-practică online 

pentru elevi și cadre didactice din învățământul 

profesional tehnic.  ,,PRO BUSINESS TOGETHER: 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 



TENDINȚE, PROVOCĂRI, SOLUȚII”. Ediția a VI-a 

2025. Tema: Rolul programelor europene (Erasmus+, 

Horizon Europe etc.) în stimularea antreprenoriatului 

tinerilor, 27.11.25,Deliu N., Răileanu Ș. 

Participarea la conferința științifico-practică online 

pentru elevi și cadre didactice din învățământul 

profesional tehnic.  ,,PRO BUSINESS TOGETHER: 

TENDINȚE, PROVOCĂRI, SOLUȚII”. Ediția a VI-a 

2025. Tema: Finanțarea participativă (crowdfunding) - o 

alternativă modernă pentru tinerii antreprenori, 27.11.25, 

Deliu Natalia, Spînu Dumitrița. 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

Participarea la conferința științifico-practică online 

pentru elevi și cadre didactice din învățământul 

profesional tehnic.  ,,PRO BUSINESS TOGETHER: 

TENDINȚE, PROVOCĂRI, SOLUȚII”. Ediția a VI-a 

2025. Tema: O a doua viață pentru materiale – rolul 

centrelor de reciclare în protejarea mediului, 27.11.25, 

Deliu N., Popescu A. 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

Participarea la conferința științifico-practică online 

pentru elevi și cadre didactice din învățământul 

profesional tehnic.  ,,PRO BUSINESS TOGETHER: 

TENDINȚE, PROVOCĂRI, SOLUȚII”. Ediția a VI-a 

2025. Tema: Impactul pe termen lung al educației 

antreprenoriale sustenabile. 27.11.25 Deliu N., Duca A. 

Articol Dezvoltarea la elevi a 

competențelor de 

cercetare științifică. 

 

Participare la Conferința Națională Științifico-Practică cu 

participare Internațională „DINAMICA SCHIMBĂRII 

ȘI CULTURA ORGANIZAȚIONALĂ A 

VIITORULUI” Ediția a VI-a Construirea unei culturi 

organizaționale puternice bazate pe etică profesională, 

26.02.2026, Ștefaneț D., Deliu N. 

Articol Dezvoltarea 

competențelor 

profesionale. 

 

 



2.2. Prezentări de comunicări la seminare, conferinţe, mese rotunde, traininguri, sesiuni de formare 

1.  2.  3.  4.  

Obiective specifice  

OS3. Integrarea continuă a evaluării autentice în procesul de predare- învățare cu oferirea unui feedback constant pentru 

îmbunătățirea performanțelor și dezvoltarea competențelor profesionale. 

Conferința științifico-practică online pentru elevi și cadre 

didactice din ÎPT „Pro Business Together: tendințe, 

provocări, soluții”, ediția a VI-a., 27.11.2025, Bugenko 

G., Botezatu A., Deliu N., Șargo A., Darii S., Cebanu I., 

Moroga M., Roller A., Burlea E. 

Peste 100 participanți, elevi și 

profesori 

respectarea programului 

conferinței (timing, 

pauze, tranziții între 

activități). 

 

Organizarea Conferinței Științifico-Practică cu 

participare Internațională ”Dinamica schimbării și 

cultura organizațională a viitorului”, ediția a VI-a 

26.02.2026, Ilciuc C., Larin T., Ștefaneț D., Fetescu C., 

Savciuc C., Stratu O. 

Programul conferinței realizat Certificat de organizare 

și moderare 

 

Participare cu comunicare în cadrul seminarului 

informativ: „Modificări în SCM. Completarea 

documentelor școlare.”, 12.11.2025, Deliu N. 

Schimb de opinii și bune 

practici de cercetare științifică 

Contribuția la 

construirea unui profil 

profesional solid. 

 

Participare cu comunicare în cadrul Conferinței 

metodico-științifice naționale „Provocări și oportunități 

în didactica disciplinelor economice: aspecte științifice și 

practice”, 06.11.2025, Deliu N. 

Schimb de opinii și bune 

practici de cercetare științifică 

 

Contribuția la 

construirea unui profil 

profesional solid. 

 

III. ACTIVITATEA DE DEZVOLTARE PERSONALĂ ȘI PROFESIONALĂ (MANAGEMENTUL 

CARIEREI) 
1.  2.  3.  4.  

Obiective specifice  

OS3. Integrarea continuă a evaluării autentice în procesul de predare- învățare cu oferirea unui feedback constant pentru 

îmbunătățirea performanțelor și dezvoltarea competențelor profesionale. 



Participarea la cursurile de perfecționare, programul 

Management educațional,  08.09-04.10.2025, Centrul 

de Formare Continuă și Leadership al UPSC, Șargo A. 

Certificat de participare Dezvoltarea 

competențelor 

profesionale. 

 

Participarea la cursul de perfecționare ,,Andrologia” 

(Instruirea adulților, 04-14.11.2025, Centrul Educațional 

PRO DIDACTICA),  în parteneriat cu proiectul 

“Promovarea angajării tineretului în Moldova (YEP), 

Șargo A., Botezatu N., Bugenko G., Ilciuc C. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale în vederea formării 

adulților 

Integrarea formărilor și 

consilierii în planul de 

activitate al cadrului 

didactic. 

 

Participarea la seminarul informativ ,, Modificările în 

SMC. Completarea documentelor școlare”, IP CEEF, 

12.11.2025, Șargo A., Botezatu A., Deliu N., Ilciuc C., 

Cebanu I. 

Dezvoltarea competențelor în 

completarea documentației 

școlare. 

Aplicarea concretă a 

competențelor 

dobândite. 

 

Participarea la seminarul informativ-aplicativ 

,,Planificarea managerială-kilometrul zero pentru 

management” ediția a IV-a, IP CEEF, 13.11.2025, IP 

CEEF, Șargo A. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale. 

 

Îmbunătățirea nivelului 

de încredere în sine și 

motivație în rândul 

beneficiarilor. 

 

Participarea la cursuri de perfecționare la programul 

Psihopedagogie (metodica predării disciplinelor 

economice), 14.03.2025-25.04.2025, Secția formare 

continuă, ASEM, Șargo A. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Integrarea formărilor și 

consilierii în planul de 

activitate al cadrului 

didactic. 

 

Participare la Seminarul de informare „Dezvoltarea 

Cadrului Național al Calificărilor conform principiilor 

Cadrului European al Calificărilor prin prisma 

structurilor de asigurare a calității din IÎPT”, 

19.02.2026, MEC, Botezatu A. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Integrarea formărilor și 

consilierii în planul de 

activitate al cadrului 

didactic. 

 

Participare la cursul de formare „Inteligența artificială în 

educație”. 13.12.2025 Centrul Național de 

Inovații Digitale în Educație „Clasa viitorului”, Botezatu 

A. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Aplicarea concretă a 

competențelor 

dobândite în 

planificare, evaluare, 

metode moderne. 

 

Participare la seminarul informativ „Atestarea cadrelor 

didactice – cadru normativ și practici actuale”, 

01.12.2025, Botezatu A., Deliu N. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Integrarea formărilor și 

consilierii în planul de 

 



activitate al cadrului 

didactic. 

Participare la masa rotundă organizată de Ziua 

Internațională a Drepturilor Copilului, cu genericul 

„Dreptul la muncă și la protecția muncii”, ediția a IV-a., 

25.11.2025, Botezatu A., Șargo A., Deliu N. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Aplicarea concretă a 

competențelor 

dobândite în 

planificare, evaluare, 

metode moderne. 

 

Participare la seria de webinarii AI în educație, 

27.11.2025, ADFABER, Botezatu A. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Aplicarea concretă a 

competențelor 

dobândite în 

planificare, evaluare, 

metode moderne. 

 

Participare la seminarul informativ „Clasa inversată – de 

la lecția tradițională la o nouă perspectivă asupra 

învățării”, 17.12.2025, toți membrii catedrei 

Administrarea afacerilor. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Îmbunătățirea nivelului 

de încredere în sine și 

motivație în rândul 

beneficiarilor. 

 

Participare la conferința metodico-științifico ”Provocări 

și oportunități în didactica disciplinelor economice: 

aspecte științifice și practice”, ediția III, 06.11.2025, 

Ilciuc C. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Îmbunătățirea nivelului 

de încredere în sine și 

motivație în rândul 

beneficiarilor. 

 

Participare la a cincea ediție a evenimentului „Femei și 

fete în domeniul STEM”, organizat în cadrul proiectului 

„Girls Go STEM”, finanțat de UE, 16.10.2025, EIT 

RawMaterials, Deliu N. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Îmbunătățirea nivelului 

de încredere în sine și 

motivație în rândul 

beneficiarilor. 

 

Participare la training „AI Essentials”, 18.11.2025, Clasa 

viitorului, Deliu N. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Îmbunătățirea nivelului 

de încredere în sine și 

motivație în rândul 

beneficiarilor. 

 

Participare la seminar „Educația fără etichete”, 

16.10.2025, IP CEEF, Deliu N., Varticovschi I. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Îmbunătățirea nivelului 

de încredere în sine și 

motivație în rândul 

beneficiarilor. 

 



Participare la workshopul „Inovație în educație prin 

experiențe și bune practici.”,  13.01.2026, IP CEEF, toți 

membrii catedrei Administrarea afacerilor. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Îmbunătățirea nivelului 

de încredere în sine și 

motivație în rândul 

beneficiarilor. 

 

Participare în cadrul Programului de instruire 

,,Digitalizarea procesului de formare profesională în 

contextual învățămîntului dual” 12 iunie-23 iunie 2025, 

Camera de Comerț și Industrie a Republicii Moldova, 

Varticovschi I. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Îmbunătățirea nivelului 

de încredere în sine și 

motivație în rândul 

beneficiarilor. 

 

Participare la International Forum, „Educație în Acțiune: 

Dialog Internațional pentru Modele Educaționale și 

Coeziune Socială”. 26 iunie 2025, Academia 

„Educație Fără Frontiere” din Republica Moldova, 

Varticovschi I. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Îmbunătățirea nivelului 

de încredere în sine și 

motivație în rândul 

beneficiarilor. 

 

Participare la seminarul informativ ,,Construirea unei 

culturi organizaționale bazate pe etică și integritate” 23 

decembrie 2025, IP CEEF, Secția Formare Profesională 

Continuă, Varticovschi I., Larin T. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Îmbunătățirea nivelului 

de încredere în sine și 

motivație în rândul 

beneficiarilor. 

 

Participare la cursuri de calificare profesională, 

Microcertificat de licență, programul: Bazele 

antreprenoriatului și administrarea afacerilor, 

31.03.2026, februarie-martie 2026 IP CEEF, Secția 

Formare Profesională Continuă, Bugenko G. 

Varticovschi I., Larin T. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Îmbunătățirea nivelului 

de încredere în sine și 

motivație în rândul 

beneficiarilor. 

 

Participare la Instruirea pentru disciplina opţională 

educația economică și antreprenorială, Junior 

Achievement Moldova, 30.12.2025, Larin T. 

Dezvoltarea competențelor 

profesionale 

Îmbunătățirea nivelului 

de încredere în sine și 

motivație în rândul 

beneficiarilor. 

 

IV. ACTIVITATEA DE DIRIGENȚIE 

MANAGEMENTUL CLASEI     

1.  2.  3.  4.  

Obiective specifice (conform programului de activitate) 



4.1. Ore de dirigenție tematice, activităţi 

extracurriculare publice 

   

4.2. Parteneriate interne și externe    

Parteneriate cu părinții    

Parteneriate cu actori educaționali    

Parteneriate cu comunitatea    

V. ALTE ACTIVITĂȚI  

5.1Activități  în  diverse  tipuri  de  comisii, comitete,  grupuri  de  lucru,  consilii  etc., confirmate prin ordine și dispoziții. 

1.  2.  3.  4.  

Obiective specifice  

OS3. Integrarea continuă a evaluării autentice în procesul de predare- învățare cu oferirea unui feedback constant pentru 

îmbunătățirea performanțelor și dezvoltarea competențelor profesionale. 

Membră a Comisiei de evaluare externă ANACEC, anul 

2025-2026, decizia Consiliului de conducere ANACEC, 

Șargo A. 

2 instituții evaluate Transferul rezultatelor 

și bunelor practici către 

colegi, catedre, comisii 

similare. 

 

Membrii a Comisiei de evaluare internă și atestare, ordin 

IP CEEF, Șargo A., Botezatu A., Bugenko G., Ilciuc C. 

Evaluarea obiectivă a activității 

cadrelor didactice 

Participarea constantă și 

activă la ședințele și 

activitățile planificate. 

 

Membră a Comisiei de evaluare a Concursului național 

„Cel mai bun plan de afaceri”, etapa locală, 17.03.2026, 

Botezatu A. 

Lucrări evaluate, feedback 

constructiv oferit elevilor. 

Transferul rezultatelor 

și bunelor practici către 

colegi, catedre, comisii 

similare. 

 

Membrii a Comisiei de evaluare la testarea de 

eșantion/pretestare la specialitatea Planificarea și 

administrarea afacerilor, 25.02.2026, 18.03.2026, 

Bugenko G., Botezatu A., Șargo A., Deliu N., Șaptefrați 

A., Moroga M. 

Lucrări evaluate, feedback 

constructiv oferit elevilor. 

Îmbunătățirea 

procesului de pregătire 

pentru examenul de 

calificare prin ajustarea 

strategiilor didactice. 

 

 



Participarea în  organizarea și desfășurarea Concursului 

național ,,Târgul Național al Firmelor de Exercițiu’’, 

ediția a XVII-a. Ordin din 16 februarie, 2026 nr. 53b, 

11.03.2026, Șaptefrați A. 

 Participarea constantă și 

activă la ședințele și 

activitățile planificate. 

 

Membră CEIAC, Deliu N. Evaluarea obiectivă a activității 

cadrelor didactice. 

Participarea constantă și 

activă la ședințele și 

activitățile planificate. 

 

Diriginte  coordonator  a IP CEEF, 2025-2026, 

Varticovschi I. 

Evaluarea obiectivă a activității 

cadrelor didactice. 

Participarea constantă și 

activă la ședințele și 

activitățile planificate. 

 

Membru al comisiei de etică a IP CEEF, pe parcursul a.î. 

2024-2025, Cebanu I., Varticovschi I., Bugenko G.  

Evaluarea obiectivă a activității 

cadrelor didactice. 

Participarea constantă și 

activă la ședințele și 

activitățile planificate. 

 

5.2 Activitatea de formator/moderator, mentor 

Formatoare/organizatoare în cadrul seminarului 

informativ „Clasa inversată – de la lecția tradițională la o 

nouă perspectivă asupra învățării”, 17.12.2025, Botezatu 

A., Bugenko G. 

Circa 20 de profesori 

participanți. 

Îmbunătățirea calității 

procesului educațional 

prin trecerea de la 

predare transmisivă la 

învățare activă. 

 

Moderatoare în cadrul Conferinței științifico-practice 

online pentru elevi și cadre didactice din ÎPT „Pro 

Business Together: tendințe, provocări, soluții”, ediția a 

VI-a. 27.11.2025, Bugenko G., Botezatu A., Șargo A., 

Deliu N., Moroga M., Cebanu I., Șaptefrați A. 

Peste 150 participanți, elevi și 

profesori din IÎPT din țară și de 

peste hotare. 

Creșterea interesului 

pentru cercetare 

aplicată și inovație în 

rândul elevilor și 

cadrelor didactice. 

 

Mentor pentru cadrul didactic nou angajat, Larin T.,  

Ordin nr. 204b din 19.09.2025 –2025-2026,  Ilciuc C. 

Cadrul didactic informat, 

ghidat, consultat 

 

Dezvoltarea abilităților 

de autoevaluare și 

reflexie profesională în 

rândul celor 

mentorizați. 

 

Moderator în cadrul Conferinței științifico-practică 

„DINAMICA SCHIMBĂRII ȘI CULTURA 

ORGANIZAȚIONALĂ A VIITORULUI”, Ediția a VI-

a, Ilciuc C., Larin T. 

Peste 50 participanți, profesori 

din IÎPT. 

Adaptarea conținutului 

și metodologiei la 

nevoile specifice ale 

grupului țintă. 

 

VI. REZULTATE DEOSEBITE 



Nr. Profesor Rezultate deosebite 

1.  Șargo A. 

● Membru al grupului de lucru pentru elaborarea Probelor la examenul de validare și 

certificare a competențelor profesionale la Programul PAA, mai-iunie 2026. 

● Membru al grupului de lucru pentru elaborarea standardului de competență managerială 

pentru managerii  din ÎPT, ordin MEC nr.493 din 13.03.2026 ,mai 2026, MEC 

2.  Botezatu A. 
● Inițierea și coordonarea proiectului „GoEcoFriendly”, Septembrie-Decembrie 2025. 

3.  Bugenko G. 

● Proba „Cea mai reprezentativă identitate corporativă”, locul III, FE ”Gaudi” SRL, în 

cadrul Tîrgului național al Firmei de exercițiu ediția XVII -a. 27.02 - 11.03.2026 

● Proba „Cel mai bun catalog”, locul I FE ”Eclipse” SRL, mențiune FE ”Gaudi” SRL, în 

cadrul Tîrgului național al Firmei de exercițiu ediția XVII -a. 27.02 - 11.03.2026 

● Proba „Cel mai bun spot publicitar”, locul III FE ”Gaudi” SRL, în cadrul Tîrgului 

național al Firmei de exercițiu ediția XVII -a. 27.02 - 11.03.2026 

● Proba „Cea mai bună promovare pe rețele de socializare”, locul III FE ”Eclipse” SRL, 

în cadrul Tîrgului național al Firmei de exercițiu ediția XVII -a. 27.02 - 

11.03.2026 

● Proba „Cea mai reprezentativă mascotă”, mențiune FE ”Gaudi” SRL, în cadrul Tîrgului 

național al Firmei de exercițiu ediția XVII -a. 27.02 - 11.03.2026 

● Proba „Cel mai bun consultant/negociator”, locul III FE ”Eclipse” SRL, în cadrul 

Tîrgului național al Firmei de exercițiu ediția XVII -a. 27.02 - 11.03.2026 

● Locul I la categoria Cea mai inovativă ideede afaceri, Târgul național al Companiilor 

Școlare. 

● Locul II la Concursul național ”Cel mai bun plan de afaceri”-etapa regională, Mamaliga 

Daniela. 

● Locul I la Concursul național ”Cel mai bun plan de afaceri”-etapa națională, Mamaliga 

Daniela. 



4.  Șaptefrați A. 

● Locul I concursul ,,Cea mai bună promovare pe rețele de socializare’’ în cadrul Tîrgului 

național al Firmei de exercițiu ediția XVII -a. 27.02 - 11.03.2026 gr. PAA 2310G   

● Locul II concursul ,,Cel mai bun spot publicitar’’ în cadrul Tîrgului național al Firmei 

de exercițiu ediția XVII -a. 27.02 - 11.03.2026 gr. PAA 2311G 

● Locul II concursul ,,Cel mai bun promoter’’ în cadrul Tîrgului național al Firmei de 

exercițiu ediția XVII -a. 27.02 - 11.03.2026 gr. PAA 2310G   

● Locul II Concursul ,,Cea mai reprezentativă mascotă’ în cadrul Tîrgului național al 

Firmei de exercițiu ediția XVII -a. 27.02 - 11.03.2026 gr. PAA 2310G   

● Locul III Concursul ,,Cel mai bun spot publicitar’’ în cadrul Tîrgului național al Firmei 

de exercițiu ediția XVII -a. 27.02 - 11.03.2026 gr. PAA 2310G   

● Mențiune Concursul ,,Cea mai reprezentativă mascotă’ în cadrul Tîrgului național al 

Firmei de exercițiu ediția XVII -a. 27.02 - 11.03.2026 gr. PAA 2311G   

● Mențiune concursul ,,Cel mai bun catalog’’ în cadrul Tîrgului național al Firmei de 

exercițiu ediția XVII -a.  27.02 - 11.03.2026 gr. PAA 2211G   

● Mențiune concursul ,,Cea mai reprezentativă identitate corporativă’’ în cadrul Tîrgului 

național al Firmei de exercițiu ediția XVII -a. 27.02 - 11.03.2026 gr. PAA 2211G   

5.  Ilciuc C. ● Promovarea imaginii instituției și a programelor de formare profesională, inclusiv 

învățământul DUAL din IP CEEF: 1. LT Gaudeamus, Țurcan E. - PAP 2313G 

6.  Varticovschi I. 
● Diplomă de merit, concursul ,, DIRIGINTELE ANULUI”, IP CEEF,  Octombrie 2025 

● Diplomă de onoare, Ministerul Educaţiei și Cercetării al Republicii Moldova, 

Noiembrie 2025 

 

 

REZULTATELE ASISTĂRILOR LA LECȚII ȘI ALTE ACTIVITĂȚI  
№ Data Tema/activitatea Grupa Profesorul Calificativul  Evaluator 



1.  17.02.2026 Teoria probabilității PAA 2310 

G 

Bugenko Victor Foarte bine Botezatu A. 

2.  03.03.2026 Piața valutară internațională FB 2208 G Spînu Ana Foarte bine Botezatu A. 

3.  11.03.2026 Evaluarea economiei și stabilitatea 

economică 

CON 2503 

G 

Burlea Ecaterina Foarte bine Botezatu A. 

a. 4

. 

04.03.2026 Elemente de statistică matematică FB 2309 G Olaru Oxana Foarte bine Botezatu A. 

4.  18.02.2026 Legea conservării și transformării 

energiei 

PAA 2511G Cernițan 

Constantin 

Foarte bine Botezatu A. 

5.  27.02.2026 Proiecții ortogonale FA 2406G Cepoi-Golub 

Elena 

Foarte bine Botezatu A. 

6.  05.03.2026 Asigurarea obligatorie de răspundere 

civilă 

PAA 2210G Ciobanu Oxana Foarte bine Botezatu A. 

7.  24.02.2026 Marketingul serviciilor și serviciilor 

bancare 

FB 2209 G Roller Ala Foarte bine Botezatu A. 

8.  17.02.2026 Teoria probabilității PAA 2310 

G 

Bugenko Victor Foarte bine Botezatu A. 

9.  24.02.2026 Oportunități de dezvoltare 

profesională în domeniul ales. 

CON 

2301G 

Cojan Svetlana Excelent Ilciuc C. 

10.  04.03.2026 Cultura contemporană CON 

2504G 

Bejenari Olga Excelent Ilciuc C. 

11.  04.03.2026 Postmodernismul. AAW2312

G 

Hariton Oxana Excelent Ilciuc C. 

12.  06.03.2026 Postmodernismul. PAA 2310G Bulaevscaia 

Elena 

Excelent Ilciuc C. 

13.  06.03.2026 „Mama e o religie”, G. Vieru PAA 2311G Cujbă Alina Excelent Ilciuc C. 

14.  10.03.2026 Only one Earth FB 2307G Cazacu Diana Excelent Ilciuc C. 



15.  11.02.2026 Ecologia mondială AAW 

2312+ PAP 

2313 

Inculeț Liliana Excelent Ilciuc C. 

16.  10.03.2026 Contabilitatea amortizării mijloacelor 

fixe 

IPF 2304G Ciornîi Revilia Excelent Ilciuc C. 

17.  05.03.2026 Contabilitatea amortizării mijloacelor 

fixe 

CON 

2301G 

Afonschi Ala Excelent Ilciuc C. 

18.  04.03.2026 Seminar IPF 2405G Calcatinge 

Ludmila 

Excelent Ilciuc C. 

19.  03.03.2026 Modul de perfectare a documentelor CON 

2201G 

Chiorsac 

Mihaela 

Excelent Ilciuc C. 

20.  10.03.2026 Mecanismul evidenței salarizării CON 

2202G 

Luchița Inga Excelent Ilciuc C. 

21.  11.03.2026 Asigurarea calității vieții CON 

2303G 

Osoianu 

Alexandru 

Excelent Ilciuc C. 

a.  03.03.2026 Perfectarea facturii fiscale CON 

2303G 

Popșoi Tatiana Excelent Ilciuc C. 

22.  11.03.2026 Afaceri de succes CON 

2305G 

Stratu Olesea Excelent Ilciuc C. 

23.  06.03.2026 Contabilitatea amortizării mijloacelor 

fixe 

CON 

2302G 

Timotin Dorina Excelent Ilciuc C. 

24.  03.03.2026 Patrimuniul cultural PP2413G Bîtca Maria Foarte bine Cebanu I. 

25.  06.03.2026 Factorii evoluției FB 2307G Ilașcu Irina Excelent Cebanu I. 

26.  09.03.2026 Regnul Animal PAA2512G Cerguța ludmila Excelent Cebanu I. 

27.  12.03.2026 Economia României in sex 19 DW2412G Pașchevici 

Aliona 

Foarte bine Cebanu I. 

28.  13.03.2026 Economia României 1878-1914 FB2407G Frate Silvia Foarte bine Cebanu I. 

29.  16.03.2026 Unificarea Germaniei FB 2409G Moraru Liliana Excelent Cebanu I. 



30.  23.02.2026 Costul capitalului investit FB2209G Stamate Olesea Foarte bine Cebanu I. 

31.  27.02.2026 Cheltuielile publice FB 2308G Plămădeală 

Claudia 

Excelent Cebanu I. 

32.  03.03.2026 Garantarea depozitelor bancare FB 2209G Țurcan-Muntean 

Natalia 

Excelent Cebanu I. 

33.  11.03.2026 Efectele politicii Monetare  FA 2406G Livandovschi 

Elena 

Foarte bine Cebanu I. 

34.  12.03.2026 Piața bunurilor și serviciilor FA 2406G Iacob Natalia Excelent Cebanu I. 

35.  15.10.25 Cercetarea de marketing și studiul 

pieței 

PAA 2311 Botezatu Angela Foarte bine Deliu N. 

36.  23.10.25 Iteligențe multiple (DP) FB 2408 Vistieru 

Solomia 

Foarte bine Deliu N. 

37.  29.10.25 Lansarea firmei de exercițiu FA 2306 Ciobanu Oxana Foarte bine Deliu N. 

38.  29.10.25 Fazele și ciclul de viață a proiectelor FB 2209 Botezatu Angela Foarte bine Deliu N. 

39.  3.11.25 Lansarea firmei de exercițiu PAA 2311 Bugenko Galina Foarte bine Deliu N. 

40.  4.11.25 Lansarea firmei de exercițiu FA 2309 Livandovschi 

Elena 

Foarte bine Deliu N. 

41.  4.11.25 Lansarea firmei de exercițiu PAA 2310 Șaptefrați 

Aliona 

Foarte bine Deliu N. 

42.  5.11.25 Lansarea firmei de exercițiu FA 2306 Stamati Adriana Foarte bine Deliu N. 

43.  6.11.25 Lansarea firmei de exercițiu FA 2309 Iacob Natalia Foarte bine Deliu N. 

44.  10.11.25 Lansarea firmei de exercițiu PAA 2311 Șaptefrați 

Aliona 

Foarte bine Deliu N. 

45.  29.10.2025 Organizarea și desfășurarea 

evenimentelor speciale  

FA2306G     Ciobanu Oxana Foarte bine Varticovschi I. 

46.  28.10. 2025 Asigurarea obligatorie de răspundere 

civilă auto  

FA2206G       Ciobanu Oxana Foarte bine Varticovschi I. 



47.  29.10.2025 Fazele și ciclul de viață al proiectelor FB2209G Botezatu Angela Foarte bine Varticovschi I. 

48.  06.10.2026 Concert de 8 MARTIE. Comunitate

a CEEF 

Catedra 

Matematică 

Foarte bine Varticovschi I. 

49.  21.10.2025 Aniversarea de 80 ani CEEF, ,,80 de 

ani de Tradiție, Excelență și Valori”. 

Comunitate

a CEEF 

Administrația IP 

CEEF  

Foarte bine Varticovschi I. 

50.  30.10. 2025  Balul Bobocilor-2025 Grupele 

anului I 

Diriginții anului 

I 

Foarte bine Varticovschi I. 

51.  05.10. 2025 Concert de Ziua Educației Comunitate

a CEEF 

Catedra Limbi și 

comunicare 

Foarte bine Varticovschi I. 

52.  29.10.2025 Organizarea și desfășurarea 

evenimentelor speciale  

FA2306G     Ciobanu Oxana Foarte bine Varticovschi I. 

 

VIII. CONCLUZII 
Anul de învățământ 2025–2026 a constituit pentru Catedra Administrarea afacerilor un an de confirmare a orientărilor strategice 

asumate şi de consolidare a capacităților profesionale ale colectivului didactic. Activitățile desfăşurate în cadrul celor trei obiective 

specifice (OS1, OS2, OS3) au generat rezultate măsurabile şi vizibile atât în planul calității procesului didactic, cât şi în cel al 

dezvoltării profesionale a cadrelor didactice şi al formării competente a elevilor. 

În raport cu OS1 – Diversificarea resurselor educaționale digitale pentru modernizarea procesului de predare-învățare, 

cadrele didactice ale catedrei au arătat o preocupare constantă pentru integrarea tehnologiilor digitale şi a metodelor interactive în 

activitățile didactice. Modelul „Clasa inversată” a fost pilotat şi diseminat prin lecții publice şi seminare de formare (17.12.2025), 

cât şi printr-o comunicare ştiințifică publicată la nivel național. Participarea la cursuri specializate „Inteligența artificială în educație”, 

la webinarii AI şi la training-ul „AI Essentials” reflectă orientarea colectivului către modernizarea continuă a practicilor pedagogice. 

Utilizarea instrumentelor digitale interactive în cadrul lecțiilor a condus la sporirea calității procesului de predare–învățare, după 

cum atestă calificativele obținute la lecțiile asistate. 

În raport cu OS2 – Consolidarea parteneriatului educațional și profesional prin implicarea agenților economici în activități 

curriculare și extracurriculare, pentru a conecta formarea teoretică a elevilor cu realitățile pieței muncii., catedra a reuşit să 

construiască un sistem coerent de activități curriculare şi extracurriculare cu implicația directă a agenților economici şi a instituțiilor 

de profil. Parteneriatele cu EuroCreditBank, Centrul Național Anticorrupție, Inspectoratul de Stat pentru Supravegherea Produselor 

Nealimentare şi Protecția Consumatorilor, fundația MentorMe, GIZ şi alte organizații au contribuit la conectarea formării teoretice 



a elevilor cu realitățile pieței muncii. Participările la Târgul Național al Firmelor de Exercițiu (ediția a XVII-a), cu obținerea a 16 

diplome, la concursuri naționale şi internaționale confirmă atingerea unui nivel înalt de competență aplicată în rândul elevilor.  

În raport cu OS3 – Integrarea continuă a evaluării autentice în procesul de predare- învățare cu oferirea unui feedback constant 

pentru îmbunătățirea performanțelor și dezvoltarea competențelor profesionale, activitatea metodică a catedrei s-a remarcat prin 

volumul şi calitatea documentelor curriculare elaborate – peste 30 de curricule, prin elaborarea Profilului şi Standardului ocupațional 

la specialitatea Planificarea şi administrarea afacerilor și Planificarea și organizarea evenimentelor, precum şi prin standardizarea 

procesului de pregătire pentru examenul de calificare. Activitățile de cercetare ştiințifică (publicarea a numeroase articole în reviste 

şi culegeri naționale şi internaționale), asistările la lecții şi oferirea de feedback constructiv au contribuit la îmbunătățirea continuă 

a performanțelor profesionale. Gradul ridicat de implicare în comisii de evaluare, atestare şi în activități de mentorat confirmă cultura 

de evaluare autentică promovată de colectivul catedrei. 

 

VIZIUNI DE PERSPECTIVĂ 

În perspectiva anului de învățământ 2026–2027, Catedra Administrarea afacerilor îşi propune continuarea şi aprofundarea direcțiilor 

strategice conturate, prin următoarele acțiuni prioritare: 

● Extinderea utilizării instrumentelor digitale şi AI în procesul didactic (OS1): integrarea sistematică a platformelor educaționale 

digitale (ChatGPT for Education, NoteBookLM ș.a..) în proiectarea didactică a unităților de curs; elaborarea şi publicarea de 

resurse educaționale deschise (RED) specifice specialităților administrate; consolidarea competențelor digitale ale tuturor 

cadrelor didactice prin participare la programe de formare continuu axate pe inteligența artificială şi digitalizare. 

● Dezvoltarea şi diversificarea parteneriatului cu mediul de afaceri (OS2): formalizarea şi extinderea acordurilor de parteneriat cu 

agenți economici relevanți din domeniile administrării afacerilor, marketingului şi organizării evenimentelor; creşterea 

numărului de activități de practică în întreprinderi partenere; organizarea de stagii de observație şi de master-class-uri susținute 

de specialişti din sectorul privat; promovarea şi extinderea programului de învățământ dual la nivelul tuturor specialităților 

catedrei. 

● Perfecționarea sistemului de evaluare autentică şi a feedback-ului (OS3): diversificarea instrumentelor de evaluare formativă 

(portofolii digitale, proiecte interdisciplinare, simulări de situații profesionale); instituirea unui sistem de feedback periodic şi 

sistematizat acordat elevilor pe parcursul întregului an şcolar; extinderea culturii autoevaluării în rândul elevilor. 



Catedra Administrarea afacerilor rămâne angajată în a forma specialişti competenți, adaptabili şi responsabili, pregătiți să răspundă 

provocărilor pieței muncii contemporane şi să contribuie activ la dezvoltarea economico-socială a Republicii Moldova. 

 

             Elaborat la 22 mai 2026 

 

Șef catedră Administrarea afacerilor Bugenko Galina            ________________________    

                                                                                                            (nume, prenume)        (semnătură) 

 

 

 
 


